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CONSIDERAÇÕES INICIAIS  

  

A elaboração do presente Prospecto pretende disponibilizar aos investidores um conjunto de 

informação, de forma a assegurar os necessários níveis de transparência e clareza na divulgação 

das características da operação, e deve ser lido em conjugação com todos os elementos de 

informação que no mesmo sejam incorporados através de remissão para outros documentos, os 

quais, para todos os efeitos, se consideram como fazendo parte integrante.  

 

A admissão à cotação apenas significa que o pedido de admissão está em conformidade com  a 

legislação aplicável, e não envolve por parte da Bolsa de Valores de Moçambique, nem do 

Operador de Bolsa que patrocina o pedido de admissão, qualquer garantia ou responsabilidade 

quanto à suficiência, veracidade, objectividade e actualidade da informação prestada pela 

entidade Emitente, nem quanto à situação económica e financeira desta última, à viabilidade 

desta ou à qualidade dos valores mobiliários em causa.  

 

A sociedade 2BUSINESS, SA é a única entidade exclusivamente responsável pela admissão à 

cotação das Acções na Bolsa de Valores de Moçambique. 
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ABREVIATURAS  

  

AG    Assembleia Geral  

BM    Banco de Moçambique  

BVM    Bolsa de Valores de Moçambique  

CA    Conselho de Administração  

2B  2BUSINESS, SA  

CF    Conselho Fiscal  

OPV     Oferta Pública de Venda  

SA    Sociedade Anónima  
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DEFINIÇÕES  

  

Excepto se expressamente indicado de outro modo, os termos a seguir mencionados têm, no 

presente prospecto, os significados aqui referidos:  

  

Acções    

Acções ordinárias da 2BUSINESS SA, com o valor nominal de um metical por cada acção.    

 

Accionistas   

Pessoas jurídicas e singulares titulares de acções representativas do capital social da entidade 

Emitente.  

 

Conta de Registo da Emissão de valores mobiliários escriturais   

Conta criada e mantida pela entidade emitente ou por intermediário financeiro único que esta 

designe, e que actuará na qualidade de representante do emitente com o fim de materializar a 

emissão mediante o respectivo registo. Prevista no artigo 12.º e 13.º do Decreto-Lei n. 4/2009, 

de 24 de Julho.   

 

Conta de Registo da Titularidade de valores mobiliários escriturais   

Conta que é aberta a pedido dos interessados em instituição autorizada com o fim de materializar 

a titularidade dos valores mobiliários escriturais mediante a respectiva inscrição. Prevista no 

artigo 14.º e 15.º do Decreto-Lei n. 4/2009, de 24 de Julho.   

 

Código Comercial    

Código em vigor na República de Moçambique, aprovado pelo Decreto-Lei n.º 2/2005, de 27 de 

Dezembro.   

  

Código do Mercado de Valores Mobiliários    

Código em vigor na República de Moçambique, aprovado pelo Decreto-Lei n.º 4/2009, de 24 de 

Julho, que rege a organização, funcionamento e as operações dos mercados de valores 

mobiliários. -  Mesmo que CMVM. 

 

CMVM 

Mesmo que Código do Mercado de Valores Mobiliários    

 

Emitente   

A 2BUSINESS SA, entidade que emite as Acções objecto da admissão à cotação - Mesmo que 

Sociedade Visada.  

 

 

Estatutos    

Contrato social de formação de sociedade comercial, que regula a sua estrutura e funcionamento.   

 

Investidor    

Pessoa singular ou colectiva.  
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Intermediário Financeiro   

Pessoa jurídica legalmente habilitada a exercer nos mercados de valores mobiliários, a título 

profissional, a actividade de intermediação financeira.  

  

Mercado de Valores Mobiliários   

Conjunto dos mercados organizados ou controlados pelas autoridades competentes e onde esses 

valores se transaccionam.  

  

Oferente   

Entidade que vende as Acções que detém no capital social da entidade Emitente.   

  

Oferta Pública de Venda   

Proposta de negócio de alienação de Acções que a entidade Oferente faz ao mesmo tempo à 

generalidade dos investidores.   

  

Pessoas Jurídicas Moçambicanas   

Pessoa singular, sociedade comercial ou outras pessoas colectivas, de direito moçambicano. 

 

Sociedade Visada   

Entidade que vende as Acções que são objecto da admissão à cotação. Mesmo que Emitente.  

  

Valores Mobiliários   

As acções, obrigações, e quaisquer outros valores, seja qual for a sua natureza ou forma de 

representação, ainda que meramente escritural, legalmente emitidos por quaisquer entidades, 

públicas ou privadas, em conjuntos homogéneos que confiram aos seus titulares direitos 

idênticos, e que sejam legalmente susceptíveis de negociação num mercado organizado.  
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INFORMAÇÕES PRELIMINARES  

 

  

Denominação Social da Emitente  

A Emitente denomina-se juridicamente por 2BUSINESS, SA 

 

Número Único de Identificação Tributária (NUIT) 

NUIT: 400463336 

  

Menções legalmente obrigatórias nas publicações de Emitente  

2BUSINESS, SA 

Capital Social: MT 300.000 

Avenida 24 de Julho, 1097, 3º andar, Cidade de Maputo 

Matrícula na Conservatória do Registo de Entidades Legais nº 100448777 

 

Natureza do Prospecto  

Prospecto de admissão à cotação na BVM da totalidade de acções da 2BUSINESS, SA.  

  

Descrição de representação e valor nominal de valores a admitir em bolsa  

Os valores mobiliários a admitir à cotação são 300.000 (trezentas mil) acções ordinárias, 

nominativas e escriturais com o valor nominal de MT 1,00 (um Metical).  

  

Data de Elaboração do Prospecto  

Julho de 2020  

  

Operador de Bolsa que patrocina o pedido de admissão à cotação 

 

 

Avenida Julius Nyerere, nº2385, Maputo  
Registo de Entidades Legais: 100053209 
Capital social: MZN 1.250.000.000,00 
NUIT 500001070 
 

 

Logotipo da Entidade Emitente 
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CAPÍTULO I 
INFORMAÇÕES RELATIVAS AOS RESPONSÁVEIS PELO PROSPECTO E PELA AUDITORIA DE 

CONTAS 

  

 

1.1. Nome e funções das pessoas singulares ou denominação e sede das pessoas colectivas 

que assumem a responsabilidade pelo conteúdo da informação contida no prospecto 

 

A forma e o conteúdo do presente Prospecto obedecem ao preceituado no Código do 

Mercado de Valores Mobiliários, aprovado pelo Decreto-Lei nº 4/2009, de 24 de Juho, no 

Regulamento nº 1/GPCDBVM/2010, de 27 de Maio e na demais legislação aplicável, sendo 

a Emitente e o Conselho de Administração, abaixo indicado, responsáveis pela sua 

veracidade, actualidade, clareza e objectividade da informação apresentada até a data da 

sua entrega aos destinatários, que declaram que as informações constantes do presente 

Prospecto, são conformes os factos e não contêm omissões susceptíveis de afectar o seu 

alcance.  

  

As responsabilidades pela suficiência, veracidade, objectividade e actualidade das 

informações nele contidas, à data da sua publicação são da 2Business, SA, enquanto 

entidade Emitente, e dos membros do Conselho de Administração da Sociedade: 

 

Presidente    Dinis Manuel Amaro Teixeira 

Administrador   Hélio Roberto da Glória Jacinto Macarrala 

Administrador   Faela Obed Chambule 

 

 

1.2. Identificação do auditor independente 

 

Não aplicável 
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CAPÍTULO II 
INFORMAÇÕES RELATIVAS À ADMISSÃO À COTAÇÃO E ÀS ACÇÕES QUE SÃO OBJECTO DO 

PEDIDO DE ADMISSÃO 

  

2.1.   Finalidade da admissão.  

 

 A finalidade do Prospecto é a admissão à cotação no Terceiro Mercado da Bolsa de Valores 

de Moçambique, sendo referente a 300.000 (trezentas mil) acções com o valor nominal de 

1,00 MT (um Metical) representativas da totalidade das acções da 2BUSINESS, SA, e 

representativas de 100% do seu capital social, já distribuídas pelos accionistas. 

  

2.2.   Deliberações, Autorizações e Aprovações da Admissão à Cotação 

 

 Em conformidade com o número 1 do artigo 67 (Pedidos de Admissão à Cotação) do Código 

do Mercado de Valores Mobiliários, a presente admissão à cotação, foi objecto de 

aprovação em Assembleia Geral Extraordinária de accionistas da 2BUSINESS, que teve 

lugar no dia 20 Dezembro de 2019.  

 

2.3.   Montante global e natureza dos valores mobiliários a admitir, sua categoria e modo de 

representação.  

  

 O montante global dos valores mobiliários a admitir é de 300.000,00 MT (trezentos mil 

Meticais), representativo de 100% do capital social da sociedade, correspondente a 

300.000 (trezentas mil) acções ordinárias, nominativas e escriturais, com o valor nominal 

de 1,00 MT (um Metical) cada acção. 

  

2.4.   Descrição dos direitos inerentes às acções. 

 

I) Participação Na Assembleia Geral  

  

1. As assembleias gerais serão convocadas por meio de anúncio publicado num dos 

jornais de maior tiragem no local da sede social ou por comunicação escrita ou 

electrónica dirigida aos sócios, com antecedência mínima de 15 dias, salvo se 

for legalmente exigida antecedência maior, devendo mencionar o local, o dia e 

a hora em que se realizará a reunião, bem como a ordem dos trabalhos, com 

clareza e precisão.  

2. Não obstante o disposto no número anterior, poder-se-á dar por validamente 

constituída a assembleia geral sem observância das formalidades ali 

estabelecidas, desde que estejam presentes ou representados todos os 

accionistas com direito de voto e todos manifestem a vontade de que a 

assembleia se constitua e delibere sobre quaisquer assuntos.  

3. A assembleia geral reunirá obrigatoriamente uma vez por ano, dentro do prazo 

legal necessário para apreciar e aprovar as contas do exercício findo em trinta e 

um de Dezembro do ano anterior e deliberar sobre a aplicação dos resultados, 
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bem como relativamente a quaisquer outras matérias indicadas na respectiva 

convocatória.  

4. Haverá reuniões extraordinárias da assembleia geral sempre que o conselho de 

administração ou o conselho fiscal o julguem necessário, ou quando a 

convocação seja requerida por accionistas que representem, pelo menos, um 

quarto do capital social.  

5. A assembleia geral reúne-se na sede social, mas poderá fazê-lo em qualquer 

outro local do território nacional ou no estrangeiro desde que a totalidade dos 

accionistas ou dos seus representantes expresse o seu acordo o seu acordo, por 

meio escrito ou electrónico.  

6. Os accionistas podem fazer-se representar nas assembleias gerais por outros 

accionistas ou por qualquer pessoa legalmente habilitada a representá-los.  

7. Os documentos confirmativos da representação legal devem ser enviados ao 

Presidente da Mesa de modo a serem por ele recebidos até às doze horas do 

penúltimo dia útil anterior ao fixado para a reunião da assembleia geral, 

podendo ser exigido o respectivo reconhecimento notarial.  

8. Compete ao presidente da mesa verificar a regularidade dos mandatos e das 

representações, com ou sem audiência da assembleia geral, segundo o seu 

prudente critério.  

9. A assembleia geral só poderá constituir e deliberar validamente, em primeira 

convocação, quando estejam presentes ou representados dois terços do capital 

social.  

10. Em segunda convocação, a assembleia geral pode constituir e deliberar 

validamente seja qual for o número de accionistas presentes ou representados, 

excepto nos casos em que a lei exija um quorum constitutivo ou deliberativo 

mínimo.  

11. Considera-se que a assembleia geral se reuniu quando os accionistas ou os seus 

representantes, estando fisicamente em locais distintos, se encontrem ligados 

por meio de conferência telefónica ou outro tipo de tecnologia de comunicações 

que permita aos presentes comunicar entre si.  

12. Tem o direito a voto o accionista titular de, pelo menos, cinco mil acções 

averbadas em seu nome até, pelo menos, quinze dias antes da data designada 

para a reunião da assembleia geral.  

13. Os accionistas que possuírem menos de cinco mil acções podem agrupar-se de 

forma a constituírem, todos em conjunto, aquele mínimo, devendo designar 

quem, de entre eles, os represente, por meio de comunicação escrita dirigida ao 

presidente da mesa da assembleia geral até as doze horas do penúltimo dia útil 

anterior ao fixado para a reunião da assembleia geral.  

14. Só os accionistas com direito de voto podem estar presentes e votar na 

assembleia geral.  
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15. O disposto no número anterior não obsta a que possam ainda assistir às 

reuniões da assembleia geral, sem qualquer direito a voto, outras pessoas cuja 

presença seja autorizada ou solicitada pelo presidente da mesa, 

designadamente representantes dos demais órgãos sociais, empregados da 

sociedade, técnicos e especialistas ou quaisquer outras pessoas relevantes, para 

esclarecimento de questões específicas que estejam em apreciação.  

16. Qualquer que seja a forma de votação, as deliberações serão tomadas por 

maioria simples dos votos dos accionistas presentes ou representados, salvo nos 

casos previstos no artigo seguinte ou se disposição legal imperativa exigir 

maioria qualificada.  

17. Só serão válidas, desde que aprovados por votos contados em assembleia geral 

que correspondam no mínimo a dois terços do capital social, as deliberações 

que tenham por objecto:  

a) A alteração ou reforma dos estatutos;  

b) O aumento ou reintegração do capital social;  

c) A emissão de obrigações;  

d) A transformação, cisão ou fusão da sociedade;  

e) A transmissão de participações qualificadas a accionistas ou outras 

pessoas que mantenham qualquer relação de domínio, de grupo ou de 

proximidade com accionistas da sociedade;  

f) A redução do capital social;  

g) A dissolução da sociedade;  

18. Por cada conjunto de cinco mil acções conta-se um voto.  

19. Não haverá limitações, quanto ao número de votos de que cada accionista possa 

dispor em assembleia geral, quer pessoalmente, quer como procurador.  

20. As votações serão feitas pela forma indicada pelo presidente da mesa.  

21. As actas das reuniões da assembleia geral, uma vez assinadas pelo presidente e 

pelo secretário da mesa, produzem efeitos a partir da sua aprovação.  

 

 

II)  Participação Nos Lucros  

 

1. O balanço, a demonstração de resultados e demais contas do exercício fecham-

se com referência a trinta e um de Dezembro de cada ano. 

 

2. Dos lucros apurados em cada exercício deduzir-se-á a percentagem legalmente 

indicada para constituir e manter o fundo de reserva legal, bem como outros 

fundos especiais de garantia, nos termos da lei. O remanescente terá a 

aplicação que for determinada pela assembleia geral. 
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II)  Direito à Informação  

 

1. Os artigos 119º § 3º, 189º § 2º e 3º, 193º, 194º e 195º, do Código Comercial 

estabelecem um conjunto de direitos de acesso à informação dos accionistas 

sobre os negócios da Sociedade e sua situação financeira. Os tais artigos 

consistem nos seguintes direitos:  

 

2. Num direito às Assembleias Gerais e de consulta do Relatório e Contas da 

empresa.  

 

3. Num direito de consulta, na sede da sociedade, de documentos com 

informações preparatórias das Assembleias Gerais.  

 

4. Num direito a requerem ao tribunal a realização de um inquérito judicial no 

caso de recusa do direito à informação.  

 

 

2.5.   Direito ao Pagamento de Dividendos 

 

O exercício social coincide com o ano civil e serão submetidos à apreciação e deliberação 

da Assembleia Geral. Dos lucros apurados em cada exercício deduzir-se-á a percentagem 

legalmente indicada para constituir e manter o fundo de reserva legal, bem como outros 

fundos especiais de garantia, nos termos da lei. O remanescente terá a aplicação que for 

determinada pela assembleia geral. 

 

A sociedade só se dissolverá nos casos previstos na lei, ou mediante deliberação tomada 

em assembleia geral, observados que sejam os condicionalismos legais e estatutários 

aplicáveis.  

 

 

2.6.   Regime de Transmissão das Acções 

 

As acções são livremente transmissíveis. No caso de existirem acções em co-propriedade, 

os co-proprietários serão representados por um só deles no exercício dos direitos sociais 

e patrimoniais. 

 

 

2.7.   Direitos de Preferência 

 

As 300.000 acções ordinárias, nominativas e escriturais, representativas da totalidade do 

capital social da 2BUSINESS, SA não estão a sujeitas a direitos de preferência. 

 

Mediante deliberação da assembleia geral e no âmbito de quaisquer aumentos do capital 

social, poderão ser emitidas acções preferenciais, com ou sem direito a voto, que 

confiram aos seus titulares dividendos prioritários, bem como o reembolso prioritário do 

seu valor de emissão, na liquidação da sociedade. 
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2.8.   Regime Fiscal Aplicável 

 

  Os dividendos, lucros ou quaisquer outros rendimentos derivados da simples aplicação de 

capitais estão sujeitos ao Imposto sobre rendimentos à taxa liberatória de 20%. Os títulos 

cotados na BVM ficam sujeitos à uma taxa liberatória de 10% nos termos da alínea b) do 

nº3 do artigo 57º do Código do IRPS e do nº3 do artigo 62º do Código do IRPC. A mesma 

taxa será aplicada sobre as mais-valias ou ganhos obtidos por alienação onerosa de partes 

sociais, incluindo a sua amortização.  

  

 Este imposto é devido independentemente da nacionalidade do contribuinte e do facto de 

este ser ou não residente, desde que diga respeito a rendimentos de aplicação de capitais 

produzidos no território nacional.  

 

 

2.9.   Data em que se prevê a admissão à cotação 

 

 A admissão à cotação na Bolsa de Valores de Moçambique prevê-se que ocorra até ao final 

do primeiro semestre de 2021. 

 

 

2.10.   Indicação sobre a admissão à cotação de outros valores mobiliários emitidos pela 

entidade emitente 

 

 A 2BUSINESS, SA não tem outros valores mobiliários admitidos na Bolsa de Valores de 

Moçambique.  

  

 

2.11.   Indicação, relativamente ao último exercício e ao exercício em curso, de ofertas públicas 

de transacção 

 

  A 2BUSINESS SA, relativamente ao último exercício e ao exercício em curso, não teve 

quaisquer ofertas públicas de transacção efectuadas por terceiros sobre os valores 

mobiliários da Emitente e a sociedade não realizou quaisquer ofertas públicas de 

transacção relativamente a valores mobiliários de uma outra entidade emitente. 

 

 

2.12. Subscrição ou Colocação de Ofertas Privadas de Acções 

A Emitente não realizou quaisquer Ofertas Particulares de Transacção em data próxima da 

solicitação à admissão à cotação na Bolsa de Valores.              

 

2.13.   Ofertas Públicas de Subscrição de Valores Mobiliários Efectuadas pela Entidade Emitente 

ou por Participadas. 

 

 A sociedade não procedeu a qualquer oferta pública de subscrição de valores mobiliários 

pela entidade emitente ou por entidades participadas pela emitente. 
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CAPÍTULO III 

INFORMAÇÕES DE CARÁCTER GERAL RELATIVAS À ENTIDADE EMITENTE 

  

 

3.1.  Data de constituição, duração da sociedade, Objecto Social.  

 

A sociedade designa-se por 2BUSINESS SA, e foi constituída por tempo indeterminado, 

contando-se o seu início, para todos os efeitos jurídicos, a partir da data da sua 

constituição, em 10 de Julho de 2013. 

 

A Sociedade tem por objecto: 

a) Importação, comercio por grosso e a retalho, distribuição, assistência técnica e 

exportação de software.  

b) Importação, comercio por grosso e a retalho, distribuição, assistência técnica e 

exportação de equipamento informático.  

c) Prestação de serviços de consultoria nas áreas de estratégia, gestão financeira. 

tecnologias de informação e comunicação, gestão de recursos humanos, sistemas de 

gestão da qualidade, marketing, estudos de mercado e gestão comercial.  

d) Prestação de serviços de investigação, engenharia e desenvolvimento de software.  

e) Prestação de serviços de formação nas áreas das tecnologias de informação, 

desenvolvimento de recursos humanos e formação técnico-profissional.  

f) A sociedade poderá exercer actividades conexas, complementares ou subsidiarias da 

sua actividade principal.  

g) A sociedade poderá participar no capital social de qualquer outra sociedade quer 

nacional quer internacional, como socia ou accionista.  

h) Por deliberação da assembleia geral, a sociedade poderá exercer qualquer outra 

actividade similar. desde que para tanto obtenha as necessárias autorizações das 

autoridades competentes.  

 

 

3.2.  Indicação da legislação e regulamentação a que se encontra sujeita a actividade da 

sociedade.  

 

A actividade da 2BUSINESS, SA não se encontra sujeita a legislação específica. 

 

 

3.3.   Montante Do Capital Subscrito, Quantidade E Categorias 

 

O capital social da 2BUSINESS SA, integralmente subscrito e realizado, é de MT 300.000 

(trezentos mil Meticais), representado por 300.000 (trezentas mil) acções ordinárias, 

nominativas e escriturais, cada uma com o valor nominal de 1,00 (um) Metical, 

representativas da totalidade do capital social da sociedade, destinadas à cotação na Bolsa 

de Valores, e são livremente transmissíveis. 
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3.4.  Alterações do Capital Social e Operações no Decurso dos Dois Últimos Anos. 

 

O capital social poderá ser aumentado à medida das necessidades da sociedade, por 

deliberação da Assembleia Geral, mediante qualquer modalidade ou forma legalmente 

prevista. Em qualquer aumento do capital social, os accionistas gozam do direito de 

preferência na proporção das acções que possuírem à data do aumento de capital. 

 

A Assembleia Geral de 20 de Dezembro de 2019 aprovou que o capital social, até então 

representado por 3.000 (três mil) acções de valor nominal 100,00 MT (cem Meticais), 

passasse a ser representado por 300.000 (trezentas mil) acções de valor nominal 1,00 MT 

(um Metical), livremente transmissíveis e de admissão à cotação na Bolsa de Valores de 

Moçambique. 

 

 

3.5. Nome, Funções E Endereço Dos Membros Dos Órgãos De Administração, Direcção e 

Fiscalização.  

 

 Assembleia Geral    Nome               Residência 

  Presidente   Alda Onilda Mateus Artur     Maputo 

Conselho de Administração   

Presidente  Dinis Manuel Amaro Teixeira   Maputo  

Administrador  Hélio Roberto da Glória Jacinto Macarrala  Maputo 

Administrador  Faela Obed Chambule       Maputo 

Fiscal Único   Kátia Rosa Rodrigues Furtado   Maputo 

 

 

3.6.  Remunerações E Benefícios Em Espécie Atribuídos Aos Órgãos Sociais da Sociedade.  

   

Os membros dos órgãos sociais não são remunerados pelo exercício dos respectivos 

cargos, nem recebem quaisquer benefícios em espécie. 

 

 

3.7.   Acções Da Sociedade Detidas Pelos Membros Dos Órgãos De Administração E 

Fiscalização. 

 

O Presidente do Conselho de Administração, Dinis Manuel Amaro Teixeira, possui 270 mil 

acções da sociedade, e os Administradores Executivos Hélio Roberto Macarrala e Faela  

Obed Chambule possuem 15 mil acções cada. Mais nenhum membro dos órgãos sociais da 

2Business, SA possuem acções da sociedade. 

  

 

3.8.   Indicação Dos Esquemas De Participação Do Pessoal Na Sociedade.  

 

Não aplicável. 
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3.9.   Pessoas Singulares Ou Colectivas Com Posição De Controlo. 

 

A sociedade 2BUSINESS, SA possui na sua estrutura accionista pessoas singulares que, 

directa ou indirectamente, isolada ou conjuntamente, exercem ou podem exercer um 

controle sobre a própria sociedade. 

 

Os accionistas com percentagem igual ou superior a 10% do capital social são os seguintes: 

 

 Accionistas      Acções   % Cap.Social 

 

 Dinis Manuel Amaro Teixeira           270.000 acções          90,0% 

  

  

3.10.  Acções Próprias Adquiridas E Detidas, Directa Ou Indirectamente, Pela Sociedade. 

 

A sociedade não possui acções próprias adquiridas e detidas em carteira pela sociedade ou 

por uma sociedade na qual participe, directa ou indirectamente, em mais de 50%.   
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CAPÍTULO IV 
INFORMAÇÕES RELATIVAS À ACTIVIDADE DA ENTIDADE EMITENTE 

  

4.1.   Principais Actividades 

 

A Sociedade tem por objecto: 

i) Importação, comercio por grosso e a retalho, distribuição, assistência técnica e 

exportação de software.  

j) Importação, comercio por grosso e a retalho, distribuição, assistência técnica e 

exportação de equipamento informático.  

k) Prestação de serviços de consultoria nas áreas de estratégia, gestão financeira. 

tecnologias de informação e comunicação, gestão de recursos humanos, sistemas de 

gestão da qualidade, marketing, estudos de mercado e gestão comercial.  

l) Prestação de serviços de investigação, engenharia e desenvolvimento de software.  

m) Prestação de serviços de formação nas áreas das tecnologias de informação, 

desenvolvimento de recursos humanos e formação técnico-profissional.  

n) A sociedade poderá exercer actividades conexas, complementares ou subsidiarias da sua 

actividade principal.  

o) A sociedade poderá participar no capital social de qualquer outra sociedade quer 

nacional quer internacional, como socia ou accionista.  

p) Por deliberação da assembleia geral, a sociedade poderá exercer qualquer outra 

actividade similar. desde que para tanto obtenha as necessárias autorizações das 

autoridades competentes.  

 

4.2.  Estabelecimentos Principais da Sociedade 

 

A sede da sociedade situa-se na Avenida 24 de Julho, 1097, 3º andar, Cidade de Maputo. 

Não existem estabelecimentos que contribuam em mais de 10% para o volume de negócio 

da sociedade.  

 

 

4.3.  Efectivo total do pessoal e sua evolução nos últimos exercícios  

 

No quadro seguinte, a evolução do Quadro de Pessoal ao longo dos últimos 5 anos, 

discriminado por género: 

 

 

COLABORADORES

2BUSINESS 

2017-2021

2017 2018 2019 2020 2021

MULHERES 7 8 15 14 14

HOMENS 10 13 13 18 22

TOTAL 17 21 28 32 36
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Em 2021, o número de colaboradores da sociedade 2Business era de 36, sendo que 39% 

são mulheres e 61% são homens. Ao nível da segmentação por Habilitações Literárias, 66% 

dos colaboradores possuem formação superior, 28% formação média e 6% formação 

básica. O quadro evidencia também a sua repartição por Categoria Profissional, e dentro 

desta categoria, a sua repartição por género. 

 

 
 

 

4.4.  Dependência de Patentes e Licenças 

 

A sociedade não está dependente de quaisquer patentes.   

 

 

4.5.   Acontecimento Excepcional Nos Últimos Dois Anos Com Impacto Negativo 

 

Não ocorreu nenhum acontecimento excepcional com impacto negativo na actividade da 

Empresa. 

 

 

4.6.   Política de Investigação e Desenvolvimento  

 

A 2Business tem vindo a desenvolver diversos aplicativos de software que, interligando-se 

com o ERP PHC, permitem aos seus clientes uma maior mobilidade nas operações das suas 

equipas através de equipamentos móveis com Android, Windows ou IOS. 

 

Estas aplicações são propriedade intelectual da 2Buiness, SA e são vendidas aos clientes 

gerando não só a receita inicial da venda como a receita anual sobre as sua actualização. 

  

 

4.7.   Procedimento Judicial com Impacto na Situação Financeira 

 

A 2BUSINESS, SA não tem qualquer procedimento judicial ou arbitral que tenha ou possa 

vir a ter uma incidência importante sobre a sua situação financeira. 

 

 

ADMINISTRAÇÃO 3  ---  --- 1 2

GESTORES  --- 1  ---  --- 1

TÉCNICOS 17 3  --- 2 18

OUTROS 2 10 2 7 3

TOTAL 22 61% 14 39% 2 6% 10 28% 24 66%

COLABORADORES

2BUSINESS 2021
HOMENS MULHERES

ENSINO

BÁSICO

ENSINO

MÉDIO

ENSINO

SUPERIOR

HABILITAÇÕES LITERÁRIASGÉNERO
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4.8.   Interrupção com Incidência sobre a Situação Financeira 

 

Não ocorreu nenhuma interrupção das actividades correntes e normais da empresa com 

impacto negativo sobre a situação financeira da mesma. 

 

 

4.9.  Principais Investimentos  

 

Os principais investimentos da empresa são no aumento e desenvolvimento do seu capital 

humano, no desenvolvimento de código de software proprietário e na expansão para o 

mercado Angolano. 

 

Os recursos humanos são um factor capital para a produtividade das organizações, mas 

num sector totalmente de trabalho intelectual como o nosso, esta importância reveste-se 

de um caracter vital. As políticas de Recursos Humanos da empresa visam a selecção de 

talentos, a sua indução à cultura da empresa e formação nas suas ferramentas de 

desenvolvimento de forma muito assertiva. Existe igualmente um sistema de retenção de 

talento desenhado para que os melhores colaboradores se mantenham na empresa por 

muitos anos. Prova disso é a existência como acionistas de dois colaboradores com mais 

de 10 anos de trabalho na PHC Moçambique, empresa mãe da 2Business. A directora 

financeira tem igualmente 1 década de experiência na PHC Moçambique e diversos 

quadros seniores têm mais de 5 anos de trabalho na empresa. Esta capacidade de retenção 

é um factor critico de sucesso e permite o crescimento sustentado da empresa. 

 

Por outro lado, ao longo dos últimos 3 anos, temos apostado no desenvolvimento de 

código de software proprietário para responder de forma única a diversas necessidades 

dos nossos clientes não cobertas pelos sistemas PHC. Baseados em tecnologia estável e 

altamente testada, desenvolvemos diversos aplicativos de mobilidade (para Android, 

Windows ou IOs) que nos permitem, de forma única no mercado, responder a requisitos 

de mobilidade em diversos dos nossos maiores clientes.  

 

Por último, a expansão para o mercado Angolano mostrou-se altamente atractiva 

considerando a vasta dimensão do mercado comparativamente com Moçambique, a falta 

de parceiros PHC com experiência residentes no país e a rápida mudança legal no país com 

a introdução do IVA e da obrigatoriedade de facturação eletrónica com descarga de dados 

para a Autoridade Tributária. Considerando estas oportunidades foi aberta a empresa 

2Business em Angola, em parceria com parceiros locais e com quadros experientes 

deslocados de Maputo para Luanda, o que nos garante conhecimento dos produtos e do 

mercado local.  
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CAPÍTULO V 

 
PATRIMÓNIO, SITUAÇÃO FINANCEIRA E RESULTADOS DA ENTIDADE EMITENTE 

 

 5.1.1.   Balanço - 2020  
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5.1.2.   Balanço - 2019  

 

 
  



23 
 

5.1.3.   Balanço - 2018  
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5.2.1.  Demonstração de Resultados 2020 
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5.2.2.  Demonstração de Resultados 2019 
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5.2.3.  Demonstração de Resultados 2018 
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5.3.1.   Mapa de Origem e Aplicação de Fundos  - 2020 
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5.3.2.   Mapa de Origem e Aplicação de Fundos  - 2019 
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5.3.3.   Mapa de Origem e Aplicação de Fundos  - 2018 
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5.4  Quadro indicativo das cotações médias, máximas e mínimas  

 

Não é aplicável por a sociedade 2BUSINESS, SA não estar ainda cotada em mercado 

bolsista. 

 

 

5.5.  Informações Relativas às Participações da 2BUSINESS 

 

A sociedade relativamente ao último exercício, não detém uma parte do capital susceptível 

de ter uma incidência significativa na apreciação do seu património, da sua situação 

financeira ou dos seus resultados; a sociedade não detém, directa ou indirectamente, uma 

participação, onde o seu valor contabilístico represente, pelo menos, 10% dos capitais 

próprios ou contribua com, pelo menos, 10% do resultado líquido da entidade emitente, 

ou, se se tratar de um grupo, desde que o valor contabilístico desta participação 

represente, pelo menos, 10% dos capitais próprios consolidados ou contribua com, pelo 

menos, 10% do resultado líquido consolidado do grupo.  

  

 

5.6.  Informações Relativas às Participações de Outras Sociedades na 2 BUSINESS  

 

Não há outras sociedades com uma participação, directa ou indirecta, superior a 50% no 

capital social da entidade emitente e doutras sociedades dominadas pelos accionistas que 

detenham, directa ou indirectamente, uma participação superior a 50% do capital social 

da entidade emitente.  

 

 

5.7.   Diagrama representativo das relações de participação  

 

Não aplicável. 

  

 

5.8. Montante de Responsabilidades Financeiras com Terceiros 

 

A sociedade não tem montantes de empréstimos obrigacionistas por reembolsar, 

penhores e hipotecas prestadas em favor de terceiros; e não possui contratos de leasing 

celebrados pela emitente.  
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CAPÍTULO VI 
PERSPECTIVAS FUTURAS 

 

 

6.1.  Perspectivas Futuras da Sociedade 

 

 

Considerando a evolução da empresa nos últimos anos a sustentabilidade do seu parque 

de clientes a empresa mantêm uma previsão de crescimento de aproximadamente 20% ao 

ano no mercado nacional. Este crescimento pode ser altamente reforçado pelo impacto da 

empresa em Angola, a qual trará um aumento de negócios por exportação de ferramentas 

de software e serviços de assistência técnica remota.  

 

Por outro lado, os impactos negativos da pandemia na economia são claramente 

balanceados pelo aumento das necessidades de software de gestão web, o que implica a 

actualização das licenças dos nossos clientes e a venda de novos produtos. É ainda 

expectável que vários pequenos parceiros implementadores da PHC venham a não 

aguentar a presente crise ou a não regressarem ao após após estes meses em Portugal. 

Espera-se assim, um impacto claramente em “V” nas nossas vendas com um crescimento 

acelerado após a retoma da economia.  

 

O investimento em formação e desenvolvimento nas plataformas web dos sistemas PHC 

realizado durante o segundo semestre de 2019 e a contratação de novos quadros realizada 

no início de 2020 estão claramente alinhados com a estratégia definida para 2020, mas 

tornou-se espacialmente acertado com o desenvolvimento desta nova realidade. 
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CAPÍTULO VII 
RELATÓRIO DE AUDITORIA 

 

 

A sociedade não possui auditadas as demonstrações financeiras dos seus últimos 

exercícios económicos, mas pretende fazê-lo no futuro, e assim cumprir com um dos 

requisitos que lhe irá permitir a passagem do Terceiro Mercado para um dos dois 

Mercados Oficiais – o Mercado Oficial de Cotações ou o Segundo Mercado.  

 

 

 

CAPÍTULO VIII 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

 

 

8.1.  Aos Investidores 

 

Para a relação com os investidores, os contactos deverão ser feitos directamente na sede 

da sociedade, sita na Avenida 24 de Julho, n° 1097, 3º andar, Cidade de Maputo, ou 

através do website da instituição – www.2business.co.mz 

 

 

8.2.  Publicações disponíveis e Local de Consulta 

 

O presente Prospecto de Admissão à Cotação encontra-se disponível no website da 

2BUSINESS, SA – www.2business.co.mz – e aos balcões do Banco Mais, SA. 

  

 


